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Parts patronales 2010
Fonds des services en santé (FSS/RAMQ) 4,26%
Commission de la santé-sécurité du travail (CSST) 1,55%
Régie des rentes du Québec (RRQ) 4,95%
Assurance-emploi (AE) 1,93%
Normes du travail 0,08%
Régime québécois d’assurance parentale (RQAP) 0,68%
Fonds d'indemnisation - Recherche 2,50 %

(Assurance-salaire courte durée /
Congés de maternité)

Total 15,95%

Régime de retraite enregistré —facultatif
(la Financiére Manuvie) 5,00%

Vacances : 8,77 %
Fériés : 57%

Maladie : 4,21%

Total : 39,63%



